 Załącznik nr 3 do SIWZ  (53/WAG/2010)

UMOWA  (projekt)
Zawarta w Opolu w dniu … … 2010r. pomiędzy Opolskim Oddziałem Wojewódzkim Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibą w Opolu przy  ul. Głogowskiej 37, zwanym dalej ZAMAWIAJĄCYM, reprezentowanym przez: 
Kazimierza Łukawieckiego  -  Dyrektora

a 
………………………………………………………………………………………………………….
zwanym dalej WYKONAWCĄ, 
reprezentowanym przez:…………………………………………………………………………………
W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2007 r., Nr 223, poz. 1655 z późn. zmianami) zawarto umowę następującej treści:

§ 1

Przedmiot umowy

1. WYKONAWCA zobowiązuje się, zgodnie ze złożoną ofertą, do wykonania usługi utrzymania porządku i czystości w Opolskim Oddziale Wojewódzkim Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibą w Opolu.

2. Zakres umowy obejmuje także:

a. dostarczenie środków chemicznych do utrzymania czystości
b. dostawę materiałów eksploatacyjnych tj.: ręczniki papierowe, papier toaletowy, kostki zapachowe do toalet, odświeżacze powietrza, worki foliowe do koszy na śmieci, płyny do mycia: mebli, podłóg, okien, płyny dezynfekujące do toalet. Wszystkie materiały powinny posiadać atesty dopuszczające do stosowania w pomieszczeniach, w których przebywają ludzie.
c. zapewnienie własnego sprzętu potrzebnego do prac porządkowych,
Szczegółowy zakres przedmiotu zamówienia oraz obowiązki Wykonawcy szczegółowo uregulowane są w Szczegółowym Opisie Przedmiotu Zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
§2
Termin realizacji 

1. Wykonawca będzie świadczył usługę od dnia 01 lipca 2010r. do 31 grudnia 2010r.                        od poniedziałku do piątku po godzinie 16.00-ej z wyjątkiem następujących pomieszczeń:  pokój numer 1, 603, 606/607, 707, pokoje od numeru 609 do 612, kasa, które będą sprzątane w dni robocze w godzinach od 14.00 do 16.00 w obecności pracownika ZAMAWIAJĄCEGO, z wyłączeniem dni wolnych od pracy. Pomieszczenia archiwum będą sprzątane raz na kwartał.
2. Odbiór przedmiotu umowy nastąpi po zakończeniu każdego miesiąca i potwierdzony zostanie  protokołem odbioru, podpisanym przez osoby upoważnione przez obie strony. W protokole tym opisana zostanie jakość wykonywania usług w danym miesiącu. Protokół ten będzie podstawą do wystawienia faktury, a także może stanowić podstawę naliczenia kar umownych przewidzianych w niniejszej umowie
3. Osoby upoważnione: 
ze strony ZAMAWIAJĄCEGO: Pani Ewa Majcherczyk – Starszy Referent, Wydział Administracyjno – Gospodarczy.

ze strony WYKONAWCY: …………………………………………………………………..…
4. Zlecający udostępni, nieodpłatnie, pomieszczenia do przechowywania sprzętu oraz środków 
      czystości.
§3
Wartość przedmiotu umowy

1. Strony ustalają miesięczne wynagrodzenie za wykonaną usługę w kwocie brutto ………………...
2. Całkowita wartość przedmiotu umowy tj. wynagrodzenie za 6 m-cy wynosi brutto……………. (słownie: ………………………………………………………………) w tym 22% podatku VAT.

3. Wartość o której mowa w ust. 1 jest rozumiana jako wynagrodzenie umowne, które nie podlega żadnym zmianom
§4
Warunki płatności
1. ZAMAWIAJĄCY zapłaci WYKONAWCY należne wynagrodzenie z tytułu realizacji przedmiotu umowy na podstawie  faktury VAT za dostarczony i odebrany przedmiot zamówienia w danym miesiącu.
2. Podstawą wystawienia faktury będzie protokół odbioru, podpisany bez zastrzeżeń, o którym mowa w § 2 ust. 2.

3. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem na konto WYKONAWCY podane na fakturze VAT w ciągu 14 dni od otrzymania przez ZAMAWIAJĄCEGO prawidłowo wystawionej faktury.
4. Za datę dokonania płatności wynagrodzenia uznaje się dzień obciążenia rachunku ZAMAWIAJĄCEGO.
§5
Gwarancja jakości
1. Jakość świadczonych usług będzie kontrolowana przez ZAMAWIAJĄCEGO na bieżąco a wszelkie uwagi będą pisemnie zgłaszane osobie sprawującej nadzór ze strony WYKONAWCY.
2. W przypadku niewłaściwej jakości wykonywanych usług ZAMAWIAJĄCY wezwie osobę upoważnioną po stronie WYKONAWCY w celu dokonania oględzin, a następnie spisze stosowną notatkę, którą przedstawi WYKONAWCY. WYKONAWCA jest zobowiązany niezwłocznie, tj. w dniu zgłoszenia, doprowadzić do usunięcia wady w jakości wykonywanej usługi i powiadomić ZAMAWIAJĄCEGO o powziętych środkach na piśmie.
3. WYKONAWCA zobowiązany jest sporządzać raport miesięczny z wykonanych prac, który stanowić będzie podstawę do wystawienia protokołu odbioru, o którym mowa w § 2 ust.2.
4. W przypadku stwierdzenia niewłaściwej jakości wykonywanych usług minimum trzykrotnie w ciągu miesiąca ZAMAWIAJĄCY ma prawo do odstąpienia od umowy z miesięcznym okresem wypowiedzenia z winy WYKONAWCY lub naliczenia kar umownych przewidzianych niniejszą umową w § 7 ust 1.

5. WYKONAWCA ustanawia nadzór nad wykonywaniem przedmiotu umowy                                                    w osobie:………………………………, telefon kontaktowy: ……………….. E-mail: - ………….
§ 6

Pozostałe postanowienia
1. WYKONAWCA przyjmuje pełną odpowiedzialność za następstwa nieszczęśliwych wypadków i innych zdarzeń zaistniałych w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, których skutkiem będą ewentualne roszczenia osób trzecich  skierowane do ZAMAWIAJĄCEGO.

2. WYKONAWCA zobowiązany jest na bieżąco informować na piśmie ZAMAWIAJĄCEGO o osobach wyznaczonych do utrzymania czystości w budynku.  WYKONAWCA będzie konsultował z ZAMAWIAJĄCYM sposób organizacji wykonywania prac i uwzględniał jego, uzasadnione, uwagi.
3. WYKONAWCA ma obowiązek zapewnić osobom wykonującym prace porządkowe odzież ochronną oraz identyfikatory zawierające logo firmy oraz imię i nazwisko pracownika.
4. WYKONAWCA zobowiązuje się do odsunięcia od wykonywania prac porządkowych na terenie budynku, pracowników, co do których ZAMAWIAJĄCY zgłosił uzasadnione zastrzeżenia.
5. WYKONAWCA zobowiązuje się do skierowania, w celu wykonania przedmiotu umowy, osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje.
6. WYKONAWCA w ramach realizacji niniejszej umowy zobowiązany jest do skierowania odpowiedniej ilości pracowników (min. 4 osoby) oraz zapewnienia, w miarę możliwości niezmienności pracowników podczas trwania umowy. Imienny, aktualizowany w razie potrzeb, wykaz  pracowników stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy.

§7

Kary umowne

1. WYKONAWCA zapłaci ZAMAWIAJĄCEMU karę umowną za niewykonanie lub nienależyte wykonanie prac wymienionych w załączniku nr 1 niniejszej umowy w wysokości 20% miesięcznego wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 1 umowy.
2. ZAMAWIAJĄCY zapłaci WYKONAWCY karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 2 umowy  w razie odstąpienia od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiedzialność ponosi ZAMAWIAJĄCY, z wyjątkiem sytuacji, wynikających z art. 145 ustawy Prawo zamówień publicznych. 
3. Zarówno ZAMAWIAJĄCEMU jak i WYKONAWCY przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego karę umowną na zasadach ogólnych kodeksu cywilnego.
4. ZAMAWIAJĄCY zastrzega sobie prawo potrącania kar umownych z przysługującego WYKONAWCY wynagrodzenia wynikającego z wystawionej faktury, na co WYKONAWCA wyraża zgodę.

§8

Postanowienia końcowe

1. Spory powstałe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby ZAMAWIAJĄCEGO.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego o ile przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2007 r., Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.) nie stanowią inaczej.
3. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru WYKONAWCY.

4. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach - jeden dla WYKONAWCY, dwa dla ZAMAWIAJĄCEGO.
WYKONAWCA
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